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Forkortningar i texten

AFA Forsakring Gemensam organisation for AFA TFA-KL Trygghetsforsakring vid arbetsskada

Livforsakring, AFA Sjukforsakring fér anstallda hos kommuner,

och AFA Trygghetsforsakring landsting, regioner, trossamfundet
AFA Sjukforsakring AFA Sjukforsakringsaktiebolag Svenska kyrkan m.fl.

e TGL-KL Tjanstegrupplivforsakring for

AGS Avtalsgruppsjukforsakring arbetstagare hos kommuner och
AGS-KL Avtalsgruppsjukforsakring for landsting m.fl.

ans.tallda hos kommuner, landsting, KAP-KL KollektivAvtalad Pension

regioner, trossamfundet Svenska

kyrkan m.fl. AKAP-KL Avgiftsbestamd
AGS-KL/EF Foretagares egen KollektivAvtalad Pension

avtalsgruppsjukforsakring SFB Socialférsakringsbalk (2010:110)
Avgiftsbefrielse- Foretagares egen avgiftsbefrielse- SFBP Lagen (2010:111) om inférande av
forsakring for forsakring for KAP-KL och AKAP-KL socialférsakringsbalken
KAP-KL och SiLL Sjuklénelagen

AKAP-KL/EF




Forsakringsvillkor for foretagares
egen Avgiftsbefrielseforsakring for

KAP-KL och AKAP-KL

Dessa forsakringsvillkor avseende féretagares egen Avgiftsbefrielseforsakring for KAP-KL och AKAP-KL galler

fran och med den 1 januari 2017.

Forsakringsgivare ar AFA Sjukforsakringsaktiebolag (org.nr. 502033-0642).

Bestammelserna i foéreliggande forsakringsvillkor har faststallts i enlighet med éverenskommelse traffad mel-

lan Sveriges Kommuner och Landsting och Arbetsgivarférbundet Pacta & ena sidan samt Svenska Kommunal-
arbetareférbundet, OFRs forbundsomraden Allman kommunal verksamhet, Halso- och sjukvard samt Lakare

jamte i férbundsomradena ingdende organisationer, Lararnas Samverkansrad samt AkademikerAlliansen och

till AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer & den andra sidan.

Foretagares egen Avgiftsbefrielseforsakring
for KAP-KL och AKAP-KL

§1

Forsakringsavtal avseende foretagares egen Avgiftsbefriel-
seforsakring for KAP-KL och AKAP-KL, bendmnd Avgiftsbe-
frielseforsakring for KAP-KL och AKAP-KL/EF, kan tecknas
av féretagare som bedriver naringsverksamhet i Sverige och
som sjalv ar verksam i denna under férutsattning

e att foretaget har tecknat och vidmakthaller kollektiv-
avtal om pensionsavtalet KAP-KL och/eller AKAP-KL,
grupplivforsakringen TGL-KL samt férsakringsavtal om
AFA-forsakringarna AGS-KL, TFA-KL och Avgiftsbefriel-
seforsakring for KAP-KL och AKAP-KL fér anstéllda och

e att foretagaren omfattas av pensionsavtalet KAP-KL
och/eller AKAP-KL och har tecknat och vidmakthaller
férsakringsavtal om AGS-KL/EF.

For forsakringsvillkoren géller svensk ratt.

Anmdérkning:
Overgdngsbestimmelse med anledning av inférande av
Socialférsékringsbalken (2010:110).

Om det i forsakringsvillkor, beslut eller annat besked fran
AFA Forsakring forekommer hanvisning till en forfattning
eller en bestammelse i forfattning som har ersatts av SFB

eller bestammelse i SFB med motsvarande innebdérd, ska
hanvisningen fortsdtta att galla som om den istallet skett
till SFB eller bestammelsen.

§2

Den som tecknat Avgiftsbefrielseforsakring for KAP-KL och
AKAP-KL/EF ar forsakringstagare. Forsakringsgivare ar AFA
Sjukforsakringsaktiebolag (org.nr. 502033-0642). Forsak-
ringsavtal tecknas genom Fora AB (nedan kallat Fora) som
foretrader forsakringsgivaren.

§3

Bestammelserna i dessa férsakringsvillkor foljer motsvaran-
de bestammelser i det kollektivavtal om Avgiftsbefrielsefor-
sakring fér KAP-KL och AKAP-KL som galler for anstallda
och som traffats mellan Sveriges Kommuner och Landsting
och Arbetsgivarforbundet Pacta & ena sidan samt Svenska
Kommunalarbetareforbundet, OFRs forbundsomraden
Allman kommunal verksamhet, Halso- och sjukvard samt
Lakare jamte i forbundsomradena ingaende organisationer,
Lararnas Samverkansrad samt AkademikerAlliansen och

till AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer a den
andra sidan. Andrar parterna bestdmmelserna i kollektiv-
avtalet ska dessa bestammelser anses andrade pa motsva-
rande satt.



§4

Som foéretagare betraktas

e i foretag som inte ar juridisk person samtliga agare,
¢ jhandelsbolag samtliga deldgare,

e i kommanditbolag komplementar,

e jaktiebolag, aktiedgare vars aktieinnehav for sig
eller sammanraknat med aktier som ags av make eller
registrerad partner, foralder eller barn till aktiedgaren,
uppgar till minst en tredjedel av aktierna i bolaget.

Parterna kan medge att dven annan &gare far betraktas
som foretagare.

Foretagare och make eller registrerad partner till denne
omfattas inte av forsakringsavtal om Avgiftsbefrielse-
forsakring for KAP-KL och AKAP-KL for anstéllda.

§5

Foretagares make eller registrerad partner, som ar verksam
i foretaget, kan ocksa teckna Avgiftsbefrielseforsakring for
KAP-KL och AKAP-KL/EF.

Forsakringsavtal

§6

Forsakringsavtal har slutits i och med att forsakringsbekraf-
telse har avsants. Forsékringsavtalet galler fran och med
den dag ansotkan om forsakring mottagits och forsékring
med stod av denna efter prévning kan beviljas, forutsatt
att det inte av ansokan eller pa annat satt framgar att
férsakringsavtalet skall trada i kraft senare.

| forsakringsbekraftelsen anges den dag fran och med
vilken forsakringsavtalet galler.

§7

Fora ager ratt att saga upp férsakringsavtalet med for-
sakringstagaren om denne ej langre ar féretagare eller
forutsattningarna for forsakringsavtalet i Gvrigt inte galler.
Det aligger forsakringstagaren att meddela sddana férand-
ringar som berdr férutsattningarna for forsakringsavtalets
fortsatta giltighet.

§8

Forsakringsavtalet kan upphéra att galla tidigast vid ut-
gangen av manaden narmast efter den manad forsakrings-

tagaren eller Fora sagt upp avtalet. Fora har ratt att saga
upp forsakringsavtalet om forsakringstagaren inte betalat
forfallna premier, rantor eller avgifter for Avgiftsbefrielse-
forsakringen for KAP-KL och AKAP-KL/EF eller for forsak-
ringsavtal avseende AFA-férsakringarna AGS-KL, TFA-KL
och Avgiftsbefrielseférsakring for KAP-KL och AKAP-KL for
anstallda.

Premier

§9

Premien for Avgiftsbefrielseforsakring for KAP-KL och
AKAP-KL/EF faststalls av AFA Sjukforsakring for varje
kalenderar till ett krontal i proportion till féretagarens
inkomst. Premien bestams i relation till premien for Avgifts-
befrielseférsakring for KAP-KL och AKAP-KL for anstallda
enligt normer som faststallts av AFA Sjukforsakring. Vid
sarskilda omstandigheter kan beslutas om andring av
premien under aret. Foér férsakringsavtal galler en minsta
arspremie bestamd i kronor.

Namnd

§10

En rddgivande namnd — Radgivandenamnden — ska finnas
med uppgift att lamna rad, anvisningar och utladtanden
avseende tolkning och tillampning av forsékringen pa
begéaran av part, part i forsakringsavtal eller féretagare,
dock ej avseende § 4 andra stycket. Beslut i ndmnden ska
vara enhdlligt.

Radgivandendmnden bestar av sex ledaméter. Till néamn-
den utser Sveriges Kommuner och Landsting tre leda-
moter, Svenska Kommunalarbetareférbundet en ledamot
och 6vriga arbetstagarparter i dverenskommelse om
Forsakringsvillkor for Avgiftsbefrielseférsakring for KAP-KL
och AKAP-KL gemensamt tva ledaméter. For varje ledamot
ska en ersattare utses i samma ordning.

Tvist — Skiljenamnd

§11

Tvist om tolkning eller tillampning av forsakringen kan

av part i tvisten hanskjutas till Skiljenamnd for Avgifts-
befrielseférsakringen for slutligt avgérande. Skiljendmnden
beslutar om part som begar det ska fa tillfalle att fora sin
talan muntligt. Fore avgérandet i skiljenamnden ska tviste-
fragan ha behandlats i Rddgivandenamnden.




Skiljendmnden bestar av sju ledaméter, varav en ledamot
ocksa ar ordférande. Sex ledamoter och ersattare for dessa
utses i samma ordning som galler fér Radgivandenamnden
enligt § 10. Ordféranden och ersattare for honom eller
henne utses gemensamt av de organisationer som utsett
de 6vriga ledaméterna.

De centrala parterna i KAP-KL och AKAP-KL for anstallda

i kommuner och landsting m.fl. svarar var och en fér sina

kostnader som féljer av skiljenamndsférfarandet. Kostna-
den for ordférandens medverkan delas lika mellan arbets-
givar- och arbetstagarsidan.

Force majeure

§12

Om drojsmal med utredning rérande forsakringsfall eller
med utbetalning uppstar genom myndighets atgard, krigs-
handling, strejk, lockout, bojkott, blockad eller liknande
handelse ar varken Fora eller AFA Sjukforsakring ansvarig
for forlust som harigenom kan uppkomma for den som
ager ratt till ersattning.

Pensionsavgift fran forsakringen

§13

Mom. 1

Forsakringen betalar pensionsavgiften for foretagare, som
omfattas av KAP-KL eller AKAP-KL och som har tecknat
Avgiftsbefrielseférsakringen fér KAP-KL och AKAP-KL/EF.
Pensionsavgiften betalas for den avgiftsbestamda alders-
pensionen enligt KAP-KL eller AKAP-KL vid arbetsoférmaga
pa grund av sjukdom eller olycksfall under den tid da han
eller hon far manadsersattning fran AGS-KL/EF eller under
tid med arbetsskadelivranta.

Anmdérkning:

Forsékringen betalar pensionsavgiften enligt ovan dven for
en féretagare som inte far manadsersattning pa grund av
att han eller hon inte uppfyller kvalifikationstiden enligt
AGS-KL/EF.

Mom. 2

Om forsakringen upphér att galla under sjukpenningtid
eller om han eller hon insjuknar under efterskyddstid enligt
§ 17, betalar forsakringen pensionsavgiften enligt mom. 1
aven under sjukpenningtid for tid efter det att forsakringen
upphort att galla, forutsatt att sjukfallet &r sammanhang-
ande och leder till madnadsersattning enligt AGS-KL/EF.

Anmadrkning:

Om férsékringen upphér att gélla under sjukpenningtid
eller féretagaren insjuknar under efterskyddstid enligt § 17
kan — efter beslut i Radgivandendmnden — pensionsavgift
betalas under tid med sjukpenning dven fér en langtids-
sjuk féretagare som inte far rétt till manadsersattning

frén AGS-KL/EF. Med sadant fall avses sjukpenningtid som
Overstiger ett ar och da foéretagaren pa grund av alder,
medicinska skél eller annat sérskilt skél inte far ratt till
sjukerséttning.

Mom. 3

Om en sjukperiod borjar inom fem dagar fran det att en ti-
digare sjukperiod har avslutats ska bestammelserna i dessa
férsakringsvillkor tillampas som om den senare sjukperio-
den ar en fortsattning pa den tidigare sjukperioden.

Mom. 4

Om en sjukperiod borjar i direkt anslutning till avslutad
arbetslivsintroduktion hos Arbetsférmedlingen ska den
senare sjukperioden ses som en fortsattning pa den tidi-
gare sjukperioden. Detta géller dven om det efter avslutad
arbetslivsintroduktion finns ett fortsatt behov av kartlag-
gande, vagledande och rehabiliterande insatser, dock
langst under 12 manader.

Mom. 5
Pensionsavgiften fran forsakringen betalas proportionellt
till graden av arbetsoférmagan.

Mom. 6
Forsakringen betalar inte pensionsavgift for samma tid
som arbetsgivaren tidigare betalat pensionsavgiften.

Tid med pensionsavgift

§14

a) Galler for AKAP-KL

Forsakringen for AKAP-KL betalar pensionsavgift under tid
med manadsersattning fran AGS-KL eller arbetsskadeliv-
ranta till och med kalendermanaden innan arbetstagaren
fyller 65 ar.

b) Galler for KAP-KL

Forsakringen for KAP-KL betalar pensionsavgift enligt
dessa villkor fran och med kalendermanaden efter den da
arbetstagaren fyller 21 ar till och med kalendermanaden
innan arbetstagaren fyller 65 ar, dock langst till och med
kalendermanaden innan alderspensionen enligt KAP-KL
borjar betalas ut.



Forsakringsskydd

§15

Forsakringsskyddet intrader nar forsakringen borjar galla
om foretagaren ar arbetsfor till minst 25 procent.

Om féretagarens arbetsformaga ar nedsatt nar forsak-
ringen borjar galla och nedsattningen oavbrutet bestar,
omfattar forsakringsskyddet endast en senare ytterligare
nedséttning av arbetsférmagan om minst 25 procent av
hel arbetsférmaga.

Forsdkringsgrundande tid

§16

Forsakringsskyddet galler sa lange forsakringen ar
gallande (forsakringsgrundande tid). Mer an sex manaders
franvaro fran verksamheten i foljd raknas som forsakrings-
grundande tid endast om franvaron beror pa

e sjukdom, med ratt till sjuklon enligt lag eller avtal, sjuk-
penning, arbetsskadesjukpenning, smittbararpenning,
sjukersattning eller aktivitetsersattning enligt SFB,

¢ hel ledighet med 16n eller motsvarande ersattning, eller

¢ hel ledighet enligt féraldraledighetslagen.

Efterskydd
§17

Mom. 1

Efterskydd galler i 90 kalenderdagar. Efterskydd innebar att
forsakringsskyddet fortsatter att galla efter det att forsak-
ringsgrundande tid upphort, forutsatt att foretagaren har
en sjukpenninggrundande inkomst enligt SFB.

Om féretagaren insjuknar under efterskyddstid ska dagar
med sjuklon enligt SJLL, sjukpenning, smittbararpenning,
arbetsskadesjukpenning, sjukersattning eller aktivitetser-
sattning enligt SFB, inte férbruka efterskyddsdagar.

Anmdrkning:
Med sjukerséttning enligt SFB jamstélls tidsbegrédnsad
sjukersdttning och aktivitetsersattning enligt SFBR

Mom. 2
Efterskyddet upphor om foretagaren

e inte langre har en sjukpenninggrundande inkomst
enligt SFB,

e har varit anstalld hos arbetsgivare eller verksam i
foretag i sammanlagt 180 dagar och dar inte omfattats

av Avgiftsbefrielseforsakring for KAP-KL och AKAP-KL
eller Avgiftsbefrielseférsakring for KAP-KL och AKAP-
KL/EF,

e far ratt till i huvudsak motsvarande férmaner pa annat
satt.

Ersattningsbar arbetsoférmaga

§18

Forsakringen betalar pensionsavgift enligt § 13 for en
féretagare som ar arbetsoférmogen till minst 25 procent
pa grund av sjukdom eller olycksfall.

Om féretagarens arbetsformaga ar nedsatt nar forsakring-
en borjar galla och nedsattningen oavbrutet bestar, betalar
forsakringen pensionsavgift endast fér en senare ytterli-

gare nedsattning av arbetsférmagan om minst 25 procent.

Om den sjukpenninggrundande inkomsten enligt SFB fast-
stallts med hansyn till tidigare beviljad sjukersattning eller
aktivitetsersattning enligt SFB betalas dock hel pensions-
avgift vid hel arbetsoférmaga.

Avgiftsunderlag

§19

Mom. 1

Avgiftsunderlaget for forsakringen ar foretagarens
sjukpenninggrundande inkomst enligt SFB som forvar-
vats i anstallning eller egen verksamhet som omfattas av
Avgiftsbefrielseforsakringen for KAP-KL och AKAP-KL/EF
och som ligger till grund for sjukpenningens storlek vid
insjuknandetillfallet. Aven s&dan inkomst som éverstiger
7.5 prisbasbelopp raknas med i avgiftsunderlaget. Avgifts-
underlaget begransas till hégst 30 inkomstbasbelopp.

Avgiftsunderlaget vid insjuknandetillfallet réknas om med
den arliga férandringen av inkomstbasbeloppet.

Mom. 2

Avgiftsunderlaget vid arbetsskadelivranta utan samtidig
ratt till sjukersattning eller aktivitetsersattning enligt SFB ar
féretagarens inkomst i anstéllning eller egen verksamhet
som omfattas av Avgiftsbefrielseférsakringen for KAP-KL
och AKAP-KL/EF och som ligger till grund for hans eller
hennes arbetsskadelivranta. Aven inkomst som éverstiger
7,5 prisbasbelopp raknas med i avgiftsunderlaget. Avgifts-
underlaget begransas till hogst 30 inkomstbasbelopp.

Avgiftsunderlaget vid den tidpunkt da arbetsskadelivrantan
borjar betalas raknas om med den arliga férandringen av
inkomstbasbeloppet.



Pensionsavgifter

§20

a) Galler for AKAP-KL

Pensionsavgiften for Avgiftsbefrielseférsakring for
pensionsavtalet AKAP-KL berdknas i procent pa fore-
tagarens avgiftsunderlag enligt § 19 ovan.

Pensionsavgiften ar

e 4,5 procent pa avgiftsunderlaget upp till och med
7,5 inkomstbasbelopp och

e 30 procent pa de delar av avgiftsunderlaget som
overstiger 7,5 inkomstbasbelopp.

b) Galler for KAP-KL

Pensionsavgiften for Avgiftsbefrielseforsakringen for
pensionsavtalet KAP-KL berdknas — fran och med kalender-
manaden efter den da han eller hon fyller 21 ar — i procent
pa foretagarens avgiftsunderlag enligt § 19 ovan. Procent-
satsen ar 4,5 fran och med &r 2010.

Betalning av pensionsavgift

§21

pensionsavgiften betalas till en traditionell tjanstepensions-
forsakring hos KPA Pensionsforsakring AB (publ.) i enlighet
med § 14 KAP-KL.

Samordning

§22

Far féretagaren ratt till i huvudsak motsvarande férman
pa annat satt upphor betalning av pensionsavgift fran
forsakringen i motsvarande grad.

Omprévning

§23

Framkommer omstandigheter som om de tidigare varit
kanda skulle ha paverkat ratten till eller omfattningen av
betalning av pensionsavgift fran forsakringen, under tid
férsakringen betalar pensionsavgift, far forsakringsbolaget
besluta om andring av sddan betalning.

Anmalan

§24

a) Galler for AKAP-KL

Pensionsavgiften for ett kalenderar, uppraknat med
férandringen av prisbasbeloppet, ska betalas fran forsak-
ringen senast den 31 mars féljande ar till den traditionella
tjanstepensionsforsakring eller den tjanstepensionsfor-
sakring i form av fondférsakring som foretagaren har valt
enligt AKAP-KL.

Saknar forsakringsbolaget uppgift om sadant val ska
pensionsavgiften betalas till en traditionell tjanstepensions-
forsakring hos KPA Pensionsforsékring AB (publ.) i enlighet
med § 5 AKAP-KL.

b) Galler for KAP-KL

Pensionsavgiften for ett kalenderar ska betalas fran férsak-
ringen senast den 31 mars féljande ar till den traditionella
tjdnstepensionsforsakring eller den tjanstepensionsfor-
sakring i form av fondférsékring som foretagaren har valt
enligt KAP-KL.

Saknar forsakringsbolaget uppgift om sadant val ska

Foretagaren ska anmala forsakringsfall pa av AFA Sjukfor-
sakring anvisat satt och lamna de uppgifter som behovs
for beddmning av ratten till och berdkning av forsakringen.



Upplysningar
Har finns information om vart man vénder sig med sina fragor om AFA-forsékringarna.

Allman information och fragor om AFA-férsakringarna, Specifik information och fragor om aktuella AGS-KL-

forsakringsavtal, premiebetalning m m. och TFA-KL-fall samt om Avgiftsbefrielseforsakringen
Fora AB AFA Forsakring

101 56 STOCKHOLM 106 27 STOCKHOLM

Besoksadress: Sveavagen 44 Besoksadress: Klara S6dra Kyrkogata 18

Kundservice 08-787 40 10 Kundcenter 0771-88 00 99

www.fora.se www.afaforsakring.se

Villkor kan laddas ner eller skrivas ut pa AFA Forsékrings och Foras webbplatser.

Anmalan om intraffade skadefall gors enklast pa AFA Forsakrings kundwebb.

Det gar dven att anmala pa blanketter som finns pa AFA Forsakrings webbplats.

Villkor och blanketter kan aven bestéllas fran AFA Forsakrings kundcenter 0771-88 00 99.

Information om AFA Forsakrings behandling av personuppgifter

Personuppgiftslagen avser att skydda individernas integritet nar deras personuppgifter behandlas. AFA Forsakring
vill darfor informera om hur vi behandlar personuppgifter.

De uppgifter som registreras anvands for skadereglering samt utgér underlag for berdkning av férsakringsrisker,
statistik, forebyggande av framtida skador samt forskning. Samtliga uppgifter hos AFA Forsakring behandlas med
sekretess. Till myndighet utlamnas uppgifter enbart om en sddan begaran har stod i lag.

Endast om forskningsprojekt har tillstand av forskningsetisk kommitté lamnas uppgifter ut till forskare. Det som
lédmnas ut ar namn, adress, personnummer och i forekommande fall diagnos eller skadeart med skadehandelse. Den
som berors blir kontaktad och far bestémma om han/hon vill vara med i forskningsprojektet. Deltagande ar frivilligt.
For den som avbojer kommer uppgifterna inte att anvandas.

Den som vill fa ett registerutdrag avseende sig sjalv kan skriva till AFA Férsakring, Registerutdrag, 106 27 Stockholm
och ange sitt personnummer samt underteckna begaran sjalv.
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